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	1.


	Vị trí tuyển dụng:

	Nhân viên Quản trị thương hiệu

	
	Ngành/nghề: 

	Pháp lý, Tổ chức sự kiện-Quà tặng

	
	Chức vụ: 

	Nhân viên 

	
	Loại hình công việc:

	Toàn thời gian cố định

	
	Địa điểm làm việc: 

	Hà Nội

	
	Số lượng cần tuyển:

	1

	
	Mức lương khởi điểm:

	Thỏa Thuận

	
	Mô tả công việc: 

	- Chịu trách nhiệm quản lý thương hiệu được giao; 
- Trực tiếp theo dõi, giải quyết các khiếu nại, tranh chấp về thương hiệu; 
- Thực hiện các thủ tục đăng ký nhãn hiệu hàng hoá, quản lý bộ nhận diện thương hiệu; 
- Phối hợp thực hiện các công tác truyền thông; 
- Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của Trưởng Bộ phận.

	
	Quyền lợi được hưởng:

	Theo quy định của Công ty và quy định của pháp luật hiện hành.

	
	Số năm kinh nghiệm:

	1 năm

	
	Yêu cầu Trình độ

	Đại học

	
	Yêu cầu khác

	-Nắm bắt được các kiến thức về Quản trị thương hiệu; quản lý hệ thống nhận diện thương hiệu, phát triển thương hiệu; 
-Nắm bắt các kiến thức về luật định liên quan đến quyền sở hữu trí tuệ, sáng chế, kiểu dáng, nhãn mác, 
-Có kỹ năng giao tiếp và giải quyết tình huống tốt; 
-Khả năng thành thạo sử dụng các công cụ quản cáo, khuyến mãi; 
-Tin học văn phòng thành thạo; 
-Ngoại ngữ Anh C; 
-Kỹ năng lập kế hoạch và triển khai mục tiêu; Khả năng làm việc theo nhóm tốt.

	
	Hồ sơ bao gồm

	- Sơ yếu lý lịch tự thuật; 
- Giấy khai sinh; 
- Giấy khám sức khoẻ; 
- CMTND photo.

	
	Hạn nộp hồ sơ

	30-08-2010

	

	THÔNG TIN TUYỂN DỤNG 

	Thông tin liên hệ

Người liên hệ

Ms.Hiền

Điện thoại liên hệ

043 862 3040

Email liên hệ

info@trungthanh.com.vn
Cách liên hệ tốt nhất

Trực tiếp




2.

	Vị trí tuyển dụng:

	Trưởng phòng Hành chính - Nhân sự

	
	Ngành/nghề: 

	Hành chính-Văn phòng

	
	Chức vụ: 

	Trưởng/Phó phòng 

	
	Loại hình công việc:

	Toàn thời gian cố định

	
	Địa điểm làm việc: 

	Hà Nội

	
	Số lượng cần tuyển:

	1

	
	Mức lương khởi điểm:

	Thỏa Thuận

	
	Mô tả công việc: 

	- Xây dựng, chỉ đạo thực hiện các chiến lược nhân sự của công ty: tuyển dụng, đào tạo, quy chế lương, thưởng, phúc lợi, hệ thống đánh giá thực hiện công việc... 
- Phối hợp với các bộ phận liên quan thiết kế mô hình tổ chức Công ty, xây dựng cơ chế phân công, phân cấp, phân định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của các bộ phận và cá nhân trong Công ty; 
- Đề xuất phân bổ nguồn lực trong công ty, đảm bảo con người phù hợp với công việc được đảm nhận; 
- Thiết lập, duy trì và thực hiện các thông số đo lường và tiêu chí đánh giá kết quả hoạt động của công tác nhân sự; 
- Đảm bảo sự phù hợp của các quy định về lao động trong Công ty với các quy định, pháp luật của Nhà nước; 
- Thiết lập, duy trì hệ thống quản trị văn phòng hiện đại và chuyên nghiệp; 
- Đại diện lãnh đạo, chịu trách nhiệm chính trong việc áp dụng ISO và HACP vào các mặt quản lý và hoạt động trong công ty.

	
	Quyền lợi được hưởng:

	Được hưởng quyền lợi của người lao động theo quy định của Công ty và Pháp luật hiện hành.

	
	Số năm kinh nghiệm:

	2 năm

	
	Yêu cầu Trình độ

	Đại học

	
	Yêu cầu khác

	- Kỹ năng quản lý, điều hành tốt; 
- Kỹ năng giao tiếp thuyết phục; 
- Kỹ năng đàm phán và xử lý tình huống tốt; 
- Kỹ năng sử dụng tin học văn phòng, internet thành thạo; 
- Kỹ năng làm việc nhóm hiệu quả; 
- Nhanh nhẹn, nhiệt tình, chịu được áp lực cao trong công việc.

	
	Hồ sơ bao gồm

	- Bản CV tự thuật về khả năng, kinh nghiệm làm việc; 
- Sơ yếu lý lịch tự thuật; 
- Giấy khai sinh; 
- Giấy khám sức khoẻ; 
- CMTND photo; 
- 02 ảnh 3x4.

	
	Hạn nộp hồ sơ

	30-08-2010

	

	

	Thông tin liên hệ

Người liên hệ
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Trực tiếp




3.

	Vị trí tuyển dụng:
	Nhân viên Xuất Nhập khẩu
	

	Ngành/nghề: 
	Xuất, Nhập khẩu
	

	Chức vụ: 
	Nhân viên 
	

	Loại hình công việc:
	Toàn thời gian cố định
	

	Địa điểm làm việc: 
	Hà Nội
	

	Số lượng cần tuyển:
	1
	

	Mức lương khởi điểm:
	Thỏa Thuận
	

	Mô tả công việc: 
	- Thực hiện nghiệp vụ Xuất - Nhập khẩu hàng hoá; 
- Mở rộng tìm kiếm thị trường xuất - nhập khẩu cho các hàng hoá của công ty; 
- Thực hiện đàm phán trình ký kết các hợp đồng thương mại với nước ngoài; 
- Làm việc với cơ quan chức năng có liên quan đến hoạt động xuất - nhập khẩu; 
- Các công việc khác theo yêu cầu của Trưởng Bộ phận.
	

	Quyền lợi được hưởng:
	- Lương, thưởng và các chế độ phúc lợi theo quy định của Công ty và quy định của pháp luật.
	

	Số năm kinh nghiệm:
	2 năm
	

	Yêu cầu Trình độ
	Đại học
	

	Yêu cầu khác
	- Thành thạo nghiệp vụ xuất - nhập khẩu; 
- Nhanh nhẹn, nhạy bén; 
- Có khả năng đánh giá thị trường và đối tác; 
- Khả năng giao tiếp bằng tiếng anh tốt; 
- Sử dụng thành thạo internet và tin học văn phòng.
	

	Hồ sơ bao gồm
	- Sơ yếu lý lịch tự thuật; 
- Giấy khai sinh; 
- Giấy khám sức khoẻ; 
- Bản CV tiếng Anh, tiếng Việt nêu rõ quá trình công tác và kinh nghiệm làm việc; 
- CMTND photô; 
- 02 ảnh 3x4.
	

	Hạn nộp hồ sơ
	30-08-2010
	


	Thông tin liên hệ

	Người liên hệ
	Ms.Hiền
	

	Điện thoại liên hệ
	043 862 3040
	

	Email liên hệ
	tuyendung@trungthanh.com.vn
	

	4.
	

	Vị trí tuyển dụng:
	Nhân viên Hỗ trợ phát triển thị trường
	

	Ngành/nghề: 
	Bán hàng 
	

	Chức vụ: 
	Nhân viên 
	

	Loại hình công việc:
	Toàn thời gian cố định
	

	Địa điểm làm việc: 
	Hà Nội
	

	Số lượng cần tuyển:
	3
	

	Mức lương khởi điểm:
	Thỏa Thuận
	

	Mô tả công việc: 
	- Hỗ trợ phát triển thị trường theo địa bàn được phân công; 
- Thực hiện các công việc theo yêu cầu của Trưởng Ban Thanh tra hỗ trợ và phát triển thị trường.
	

	Quyền lợi được hưởng:
	- Lương cơ bản; 
- Lương theo doanh số; 
- Phụ cấp ăn trưa; 
- Cấp phát đồng phục; 
- Trợ cấp xăng xe;công tác phí; 
- Được đóng BHXH, BHYT, BHTN theo quy định của pháp luật hiện hành. 
	

	Số năm kinh nghiệm:
	1 năm
	

	Yêu cầu Trình độ
	Không yêu cầu
	

	Yêu cầu khác
	- Nhanh nhẹn, nhiệt tình, có lòng đam mê kinh doanh. 
- Có kinh nghiệm bán hàng. 
- Có khả năng đi công tác xa dài ngày. 
- Có phương tiện đi lại bằng xe máy. 
- Có thế chấp bằng tiền mặt. 
	

	Hồ sơ bao gồm
	- Sơ yếu lý lịch tự thuật; 
- Giấy khai sinh; 
- Giấy khám sức khoẻ; 
- CMTND; 
- Hộ khẩu thường trú; 
- 02 ảnh 3x4. 
	

	Hạn nộp hồ sơ
	30-09-2010
	


	Thông tin liên hệ

	Người liên hệ
	Ms. Hiền
	

	Điện thoại liên hệ
	043 862 3040
	

	5.
	

	Vị trí tuyển dụng:
	Nhân viên Giao hàng
	

	Ngành/nghề: 
	Lao động phổ thông, Bán hàng 
	

	Chức vụ: 
	Nhân viên 
	

	Loại hình công việc:
	Toàn thời gian cố định
	

	Địa điểm làm việc: 
	Hà Nội
	

	Số lượng cần tuyển:
	1
	

	Mức lương khởi điểm:
	Thỏa Thuận
	

	Mô tả công việc: 
	-Nhận hàng và giao hàng cho khách hàng đúng đủ; 
-Bảo quản hàng hoá từ kho công ty đến kho của khách hàng; 
-Nhận và giao phiếu giao hàng, thu và nộp tiền đầy đủ; 
-Chủ động giải quyết các phát sinh trong quá trình giao hàng; 
-Tiếp nhận phản ánh của khách hàng và báo cáo lại cho Trưởng bộ phận nếu có; 
-Thực hiện báo cáo tình hình công việc cho Trưởng bộ phận; 
-Thực hiện các công việc khác theo yêu cầu của Trưởng bộ phận. 
	

	Quyền lợi được hưởng:
	- Lương cơ bản; 
- Thưởng theo doanh số; 
- Các quyền lợi khác theo quy định của Công ty và theo quy định của Pháp luật hiện hành.
	

	Số năm kinh nghiệm:
	Dưới 1 năm
	

	Yêu cầu Trình độ
	Không yêu cầu
	

	Yêu cầu khác
	- Nam, tuổi đời từ 22-40, 
- Nhanh nhẹn, khoẻ mạnh, trung thực, chịu khó.
	

	Hồ sơ bao gồm
	- Sơ yếu lý lịch; 
- Giấy khai sinh; 
- Giấy khám sức khoẻ; 
- CMTND photo; 
- 02 ảnh 3x4.
	

	Hạn nộp hồ sơ
	30-08-2010
	


	Thông tin liên hệ

	Người liên hệ
	Ms.Hiền
	

	Điện thoại liên hệ
	043 862 3040
	

	Email liên hệ
	info@trungthanh.com.vn
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